
 

RESPONSABILE SERVIZI PREVENZIONE E PROTEZIONE - RSPP 
 
Obiettivi 
Il corso è stato espressamente progettato per permettere di acquisire non solo le conoscenze e le competenze 
richieste dalla normativa, ma anche per stimolare la crescita professionale e le attitudini individuali dei RSPP e 
degli ASPP.  
La nomina del Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione (R.S.P.P.) è obbligatoria in tutte le 
aziende o unità produttive ove si applichi il D.Lgs. 81/08 (ex  D.Lgs. 626/94) 
 
Destinatari 
Si rivolge a tutti coloro che ricoprono il ruolo di Responsabili e Addetti del Servizio Prevenzione e Protezione 
Direttori di Stabilimento, Direttori di Produzione, Direttori del personale e dell’organizzazione che vogliono 
acquisire una conoscenza approfondita sulle problematiche legate a Sicurezza e Salute nei luoghi di lavoro, 
liberi professionisti del settore. 
 
Prerequisiti 
Per lo svolgimento delle funzioni di RSPP, è necessario essere in possesso di un titolo di studio non inferiore 
al diploma superiore. 
 
Contenuti 
I percorsi formativi, sono strutturati in tre moduli: A, B e C. 
 
MODULO A  
Costituisce il corso di base, per lo svolgimento della funzione di RSPP e di ASPP.  
I contenuti delle attività formative sono conformi ed integrano a quanto indicato nel decreto del Ministro del 
lavoro del 16 gennaio 1997 (pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 27 del 3 febbraio 1997), recante 
individuazione dei contenuti minimi della formazione dei lavoratori, dei rappresentanti per la sicurezza e dei 
datori di lavoro che possono svolgere direttamente i compiti propri del responsabile del servizio di prevenzione 
e protezione.  
La sua durata è di 28 ore 
 
MODULO B  
Costituisce il corso di  specializzazione con contenuti specifici per il macrosettore produttivo di appartenenza. 
I contenuti sono adeguati alla natura dei rischi presenti sul luogo di lavoro e relativi alle attività lavorative.  
Come il modulo A, anche il modulo B è comune alle due figure professionali di RSPP e di ASPP.  
La sua durata varia da 12 a 68 ore, a seconda del macrosettore di riferimento.  
 
MODULO C 
Costituisce il corso di specializzazione per le sole funzioni di RSPP 
Riguarda la prevenzione e protezione dei rischi, anche di natura ergonomica e psico-sociale, di 
organizzazione e gestione delle attività tecnico amministrative e di tecniche di comunicazione in azienda e di 
relazioni sindacali , in attuazione dell’ art. 8 bis, comma 4, del d.lgs. 626/94; 
La sua durata è di 24 ore ed è obbligatorio solo per RSPP.  
 
E’ obbligatoria la frequenza al 90% delle ore totali del corso 


